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NOMBRE O RAZON SOCHAL DEL CONTRAT!STAI

VIVIANA ALEXANDRA GONZALEZ USUGA |

€.C.-C.E-NIT-RUT-ID No.|

32355277

CONTRATO No. 208 -2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

DEL1 AL 30 DE JUNIQ DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

VALLEDUPAR GT CESAR |

OBJETO DEL CONTRATO:

OBLIGACIONES

Presiar con piena awionomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al Coordinador del Grupo territerial y/o Punto de Atencion y/o Programa Paz y Reconciliacion
en la geslién, validacién y verificacidn de las actividades relacionadas con la implementacion de [a ruta de reinlegracion, |a estrategia de corresponsabilidad y las acciones y escenarios
locales relacionados con la convivencia, la construccidn de paz v la reconciliacién.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Formular, desarrollar y hacer seguimiento a esirategias gue jmpulsen
la participacién constante de la poblacitn objeio de atencién en las
actividades de |8 ruta de reintegracién, A estrategia de
cerresponsabilidad v lag acciones vy escenarios locales relacionados gon
la convivencia, la construceion de paz v ta reconcilisgids.

El dia 10 de junio se envia cromograma de la estrategia de Habilat y espazcios, en el marco dela ta Socializacion
del proyecto estratégico y cronograma para ek ano 2019 de la estrategia Habitat y Espazcios alos profesionales del
GT Cesar, El dia 13 de junlo se participa de jornada Video conferencia de la Fase de Estabilizacion y el Proceso
de Reintegracion Especial de Justicia y Paz

2, Apoyar al coordinador del Grupe territorial ylo Punto de Atencidn yio
Progiama Paz y Reconcifiacién en la validacién y verificacién dc los
{avances ¢n la plapeacion, lormulacién, implementacion, sequimienio y
evaluacion de los Planes de Trabajo de la poblacitn objeto de atencién.

E! dia 10 de junio se envia seguimiento a 185 acuerdos pendicntes det mes de mayo, recordando que fa fecha
limite para diche cargue de scguimienio fue €l dsado 11 de junio, El dia 12 de junie sc ervia Seguimiento a
indicador de safud - Corte a 30 G4 20i8.s¢ envia el seguimicnto al indicador de satud que se realizd a partir de la
informacién del Tablero de Comrob dil mes de abril . Ei calculo del indicador se llevd a cabo incluyendo en el
numerador tas estados que representan acceso ofectivo a servicios de salud, esto es, Activo en SGSSS, Activo en
Régimen Especial o de Excepcidn y Proteccion Laboral. También encontrards la informacion scbre los estados de
afiliacion gue son objeto de gestidn por parte de los GT/PA (gestidn para ta activacién del estado). El dia 13 de
Junlo se envia seguimiento a las Alfiliaciones pension Reincorporacion, se cuenta con un nirmero de 56 PR sin
afliacion gt rénimen de prima media ;Pension), por lo que se ha estadoe geslionando con ia AP Colpensiones y,
articulacién territorial las jornadas en el ETCR Tierra Grata como las PR exiernas puedan ser vinculadas a este
beneficio.

Se adelantd con la presidenta de accién comunal la verificacién de las PR ubicadas en el ETCF y contamos con el
60%, por o que estamos a esperas de |a fecha de |a jornada y las direclrices por Colpensiones para los externos y,
ies estaremas panicipanda para que puedan convocar a las PR asignadas.

3 Orientar y hacer sequimiento a1 equipo de prolesionales misionales,
conforme a las directrices del Coordinador del Gsupo territorial y/o Punto)
de Alencidn yio Programa Paz y Reconcitiacién, para 1a aplicacién de los)
los Planes de Trabajo, el seguimiento a las Umdades de Neqocio, la
estrategia de acompadamienio post & las personas gque terminan el
proceso de seintegracién por la modatidad de culminacion, y los demas
instrumentos que hagan pane de |a ruta de reintegracion de acuerdo con
los lineamientos dispuestos por la Eniidad

12 de junio se envia seguimiento cn €l marco del seguimicnto a ta ESTRATEGIA DE PREVENCION DE CIERRES
TEMPRANOS DE UN . se gencra ta ALERTA DE 16 UN que arrojaron en 1os resuliados ISUN guntajes en
eceptable e insuficiente de los segmentos de anglisis del instrumentas ISUN aplicados en el mes de mayo 2019 los
cuales fueron 37 y de estos 16 arrcjan alerta como ya to habiamos mencionados, lo anterior con lleve a gue cada
Reintegrader y desde la aniculacién con 12 estrategia de corresponsabilidad se generen ACCIOHES Y
ACOMPANAMIENTOS a esta 16 LN para evilan y minimizar riesgos de cierres lempranos.

El dia 19 de junio se envia AVANCES - Estrategia Acompafamiento Post 2019, para el cunrplimienio en la
aplicacion del instrumento Encuesta de Produclividad ha sido ampliado hasta el 28 de junio. A partir de las
instrucciones recibidas de ta Subdireccion de Seguimiento, deberén TENER EN CUENTA:

- Los instrumentos deben ser aplicados a TODOS los culminados asignados segcin ta base Excel que ustedes ya
conacen. {El SIR permite cargarios aunque hayen pasade ya los dos afios)

- Para los casos en 103 que ya lranscurrieron mas de 2 afios desde la culminacidn, al momente de cargar los
instrumentos, ubicar la gestion del anterior acompaiamiento (2018} y en el campo observaciones aclarar que se
aplica en 2019 aunque ya pasé el tiempo del acompaiamiento. Se precisa que para este corte cel 19 de junio el GT
estaba en un 54 % de curmplimiento. El dia 11 de junio se reciben lienamientos tecnicos para la planeacion SENA
- ARN segundeo semestre 2019, Con ¢l objeto de dar cumplimiento a lo acordado en e plan de accién SENA - ARN
2019, se indica que el GT envie , evaluacion Plangacion Primer Semestre 2019, dicha Evaluacicn fue enviada por &l
GT el pasado 27 de do junio de lo acontecido en la planeacién del primer semestre del afio 2019, conforme a las
acciones concerladas en ¢l marco de los equipos técnicos regionales para todes las lineas de convenio,

4, Establecer mecanismos de conlrol para e seguimienio a la
implemeniagién de los métodos de operacitn del procese de
implemenacién de la entidad y retroalimentar al equipo de profesionales
reintegradores |l con relacion al cumplimiento de los mismos.

17 de junio, se gestiona APGYO PARA ENTREGA DE BIE DEL PDC EMER LUIS CARQ BARRIOS EN EL
MUCIPIO DE MARIA LA BAJA {BOLIVAR), ¢ BIE ern mencion ¢s BIE-PDN-27221 de GANADO, este PDC llegota
semana pasada @ GT Cesar proveniznte del GT Bogotd, en €l uno a uno se evidencia que estd al pendienta de la
entrega de su BIE el cual PROVEEDOR esta ubicado en €l municipio de la Maria Baja . por tal 1azén acudimes a su
apoyo colaborativo para que se apoy Is entrega de bienes (firma de acte de 1a ARN — registro fologréafico - acla
eniregaj.
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL1 AL 30 DE JUNIO DE 2019 ]
LUGAR DE EJECUCION (ClUDAD-GT)I VALLEDUPAR GT CESAR |

OBJETO DEL CONTRATQ:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios praf

esionales para apoyar al Ceordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencidn ylo Programa Paz y Reconciliacion

en la geslion, validacién y verificacion de las actividades relacionadas con la implementacién de la ruta de reintegracion. la estrategia de corresponsabilidad y las acciones y cscenarios
lozales relacionados con la convivencia, la consiruccion de paz y la reconeiliacion,

5. Apoyar el disedo, implementacidn y sequimiento de la estatcpia
territorial de corresponsabilidad, y de lag acciones y escenarios locales!
relacionados con la conviventia, la construccién de paz y 18]

recorciliacidn, de acuerdo con las caraecleristicas de la pobiacidn]

demds varables del proceso.

El dia 12 do junio se envia lineamientos tecnicos para una GRAN OPORTUNIDAD CONVOCATORIA PARA
ENTORNO PRODUCTIVO AGROINDUSTRIAL EN PRODUCCION Y TRANSFORMACION DE ALOE DE VERA,
se extiende la INVITACION a continuar participande con la postulacion de la poblacién en reintegracién do su
gfupo lerritorial para un nuavo proyecto del Modelo de Enternos Productivos {MEP), a realizarse entre el 27 de
junia y el 27 de septiembre de 23019, en ef Municipio de Toro del Valle del Cauca, Esie enlorno serd operado por la
Secretaria de Agricultura y Ganaderia del Valle del Cauca (SAG). Este Enlorno serd liderado por el Grupo
Territorial de) Eje Cafetero, y se ha contemplado dentro de las acciones establecidas en el Convenio Marco ARM y
QIM, cuya fuenie de financiacién es USAID y la ARN. Este entorno esta dirgido a la poblacién en proceso de
reintegeacion, en 1a linea agroindustrial do produccién y transformacién del Aloe de Vera de 432 horas, certificado)
por ¢l INFEP- Instituto de Educacion Téenica Profesional do Roldanille, Valle. SE PRECISA QUE EL GT POSTULA
1 PPR PARA ESTE ENTORNO.

El dia 27 de junio s¢ envia encuesta de las peresonas que asisitiran al Evento de visibilizacion Convenio Marco
ARN y QIM, a la Subdireccidn Tesritorial, con ocasitn det cierre del convenio marco suscrito entrc la ARN y QIM,
finanziado con cecursas USAID, se programaran tres eventos regionales donde la ARN pueda socializar 108
resullados alcanzados cn el marco do esie programa de cooperacidn en lg relacionado a formacidn a la medida,
entomos produclivos, procesos de reintegracidn comunitasia y educacion flexble, Los ovontos se han programado)
para realizarse en Carlagena, Cali y Caqueta: en los meses de julio y agosto cel presente afo, para este espacio
el GT postulara ppr que cumplina con los. kneamientos solicitados, El dia 20 de junio se lleva acabo Mesa técnica
de selud Departamentad, debido al brote de hepatitis que se viene presentando en ef ETCR Ticera Grata y en el
municipio de [a paz. dehemas retomar nuevamente 1a mesa téenica do satud Departamental,

para la Reinteqracién ~SIR referente a la poblacién objete de atencidn, la
estrategia de corresponsabllidad y las acciones y ¢scenarios locales
relacionados con la comwiveicia, la construccidn de paz y la
reconciliacidn, conforme a los precedimientos, instructivos y lineamientos
establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable, y veraz.

El dia 4 de junio se envia ALERTA frenie al esiado de fidefizacxion de BANCARIZACION de 5 Personas en
Proceso de Reincorporacién , se informa de igual manera que JOSE DANIEL BRITO SANDOVAL, es el
paricipanie de nacionalidad vengzotana, que desde noviembra de 2018, se encuentra en espera de la solucion a
esia situacion de no bancarizacion.

para la Reintegracion - SIR referenta al acompartamionto a la poblacién
objeto de atencion, la estrategia de corresponsabilidad y tas acciones y
escenarios locales refacionados con la convivencia, fa construccién de
paz y la reconciliacién, confarme a los procedimientos, instructivos y
lineamientos establecidos por ta Entidad.

El dia 19 de junio se lleva acabo revision de la POBLACION POTENCIAL PARA EMPLEABILIDAD, encontrando

69 PPR sin

8. Articular, implementar y monitoraar acciones conducentes al acceso y

ermaencia de |la pobtacidn objelo de atencidn y su grupo familiar, a las
actividades productivas para la generacién de ingresos sostenibles en el
marco de la lepalidad de acuerdo con las realidades del contexto y la
normaliva vigente.

El dia 28 de juniao s¢ envian § carpelas de participanies en proceso de reintegracion objeto de Beneficio de
tnsercitn Econdmica por la modalidad de plan de negocics que deberén presentar para el mes de junio  se legro
el 100 % del cumplimiento.

9, Qriemar al equipo de profesionales misionales, mediante

con el objeto del presenta contrato y los linsamientos de la DPR.

jornadas
permenentes de enirenamiento y aclualizacién en temas relacionadps

Para el mes de |unio s efechia taller tedrico practico en fas insiataciones del GT a los profesionales
reintegradores y facilitadores, presontanda la impertancia a tomas come; REPORTE DX FICHA DE
INFORMACION DE REING ORPORACION, COQRDINACION DE ACCIONES PARA LA CELEBRACION DiA DE
LA FAMILLA Y CAMINATA ECOLOGICA ARN 2019,SEGUIMIENTO A ACCIONES DE SERVICIO SOCIAL,
GESTION DE CORRESPONSABILIDAD VS METAS TRIMESTRE - EMPLEABILIDAD PROGRAMACION DE
ACTAIDADES COMFACESAR,

10. Articular |a estruciuracidn, implementacidn y sefiuimicnta de acciones
con la convivencia, la construccidn de
paz y la recoenciliacién, de acuerd > con los lineamicnios dispuestos por ia
Entidad y con fundamento en las necesidades identificadas de |a)
poblacidn asignada, su grupo fam.iiar y la comunidad receptora,

z
Se resliza sequimiento a las acciones da serviclo de social en la Institucidn Educativa Técnico La Esperanza.
Se envia ¢l cronograma de trabajo de cada una de los modelos comunitarios a los profesionales Reintegradores
del Grapo Territorial,

1. Anlas de Paz,

2. Cornversar para Emprender,

3. Aulas Mdviles de Paz.

4. Laboratorios Creativos.

5. Entornos Protectores para una nuava generacidn constructora de Paz.

“Toda impresién fisica de oste documenio 5¢ considera Documanto na Controlsdo La varsidn vigente so encuentra en el sofiware SIGER,”
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

VIVIANA ALEXANDRA GONZALEZ USUGA |

€.C.-C.E-NIT-RUT-ID No. |

32.355.277

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL1 AL 30 DE JUNIO OE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

VALLEDUPAR GT CESAR |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales gara apoyar al Coerdinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencién yio Programa Paz y Reconciliacion
on la gestion, validacion y verificacién de ias aclividades relacionadas con la implementacion de ta ruta de reintegracion, |a estrategia de coresponsabitidad y 1as acciones y escenarios
locales relacicnados con la cenvivencia, 1a construccion de paz y la reconciliacién.

11, Apoyar & ceordinador del Grupo terrilorial y/o Punio de Atencidn yio)
Programa Paz y Reconciliacion en el sequimiento a la implemeniacitn de

vigenic,

El dia 19 de junio s¢ REPORTA CUMPLIMENTO DE LA META DE CULMINACIONES Il - 2019, correspondiente
a 8 ppr. con las cuales se die cumplimiento al 100% de la meta de culminaciones proyectadas por el GT Cesar.

12 Apoyar al coordinador del Grupo territarial ylo Punio de Atencibn yio
Programa Paz y Reconciliacién para ¢l cumplimiento al plan operative,
del Gmupo temitorisb o Punto de Atencidn o Programa Paxr vy
Reconciliacign,

El dia 28 de junia se envia formalos ge Evalaucion de convenio de SENA - ARN, para ¢ 1er semesire 2019, asi
mismo se elabora con el equipo productive informe para €l cargue de las acciones del 2do timesire en €l marco
del plan operativo del GT, el cual se liene p revisto cargar en la primera semana del mes de julia,

12, Apoyar al coordinader del Grupo territerial y/o Punto de Atencitn yio
Programa Paz y Recenciliacidn en el desarrofie de cosirategias ¥

la qeslion del Grupo terrisoris) o Puno de Awencidn o Programa Paz y
Reconciliacién.

El dia 19 de junio $c e¢nvia AVANCES - Estrategia Acompaftamicnto Post 2019, para el cumplimiento en la
aplicacién del instrumento Encuesta de Productividad ha sido ampliade hasia el 28 de junio. A paniir de las
instrucciones recibidas de la Subdireccion de Seguimiento. deberdn TENER EN CUENTA:

- Los instrumenios deben ser aplicadas a TODOS los cuiminados asignados segun la base Excel que ustedes ya
canocen. (El SIR permite cargeros aungue hayan pasado ya los dos afas)

- Para los casos en los que ya transcurrieron mas de 2 anos desde la culminacion, a1 momento de cargar los
instrumentos, ubicar 1a gestion del anterior acompafamiento (2018) y en el campo observaciones aclarar que se
aplica en 2019 aungue ya pasé el liempo del acompanamiento. Se precisa gue para este corte del 19 de junio et GT
estaba en un 54 % de cumplimiento.

12, Qrigniar la implementacién del proceso especial de Juslicia y Paz, y/o
el proceso de reincorporacién en coherencia con los lineamientos
institucionales establecidos, segun las nocesidedes y el contexio
regional, y en articulacion con tas instancias definidas por ia entidad,

En el mes de junio se envia reporte de 1a poblacidn atendida en et mes de mayo de 2019 de la poblacién de
justicia y paz asignada al GT, E! dia 31 de mayo se envia INFORME UBER ENRIQUE BANQUEZ MARTINEZ
con ajustes, informe que se direcciono a la MAGISTRADA PIEDAD - SALA JUSTICIA Y PAZ BARRANQUILLA,
Se realiza seguimiento a los planes de trabajo ce las personas en proceso de reintegracion espesial, ta relacién de
instrumentos aplicados, caracterizacidn de los planes de trabajo en claboracién y los PdT en ejecucion.

Se realiza seguimiento a la implementacidn de los acuerdes proyectados de los PdT de PPR-E encontrando un
cumplimiento del 100%,

15, Presentar en forma oporiuna la informacién que e solicite el
coordinador y participar o elaborar aguellos informes que por Ssu
contenido y naturaleza estén dentro del &mbito det objeto contratado.

En el mes de junio se efabora informe y evidenciables de las tareas asignadas del PAIl en refacidn a 1os produclos
de la linea de productiva cel GT, asi mismo se efectua la entrega de informe de actividaces del mes de mayo bajo
el cargo de R1.

18, Desarrollar las demds aciividades que le sean asignadas de scuerdo
al objelo del presente contrato,

Se desarrollaron las acciones y lareas asignadas desde la coordinacion, que permilieron avanza- en el
cumplimiento de metas ded GT.

Cumplimiento de lgs obligaciones generales y demas conienidas en el
contralo,

Se cumplieron con las demas obligaciones del conlrato

- QI.U\O!Q__"\_A éoD?-:L/_Qé.l,g_

VIVIANA ALEXANDRA GONZALEZ USUGA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manualy:

MARHANCLOARA MOVYS

. NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

B C8- 2orF

"t regisiro dé galos personates en £sie formato, autonza a fa ARN para ta recoleccion, almacenamiento y uso de 10s mismos. ka cumplimienio aia Ley 1581112 y el Deaélo 137713 ylas
demas normas que modiliquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de Ia ARN a través det sigulente litk:
htip:imeww. reincorporacion.gov.colesiatencién/Paginasipoliticas.aspx”




